
机电工程学院“四项考核”周通报
（2022 年上学期 第十三周 5 月 16 日—22 日）

在管理中育人，在服务中育人。根据学校四项考核总原则，量化班级考核目标，倡导班级数据

化目标管理模式，学院依照 “四项考核”管理制度，及时检查汇总数据，定期发布我院“四项考核”

周通报，作为院部集体和个人评奖评优的重要依据，并通过考核体现绩效导向，促进各项管理提升

提质，为立德树人事业贡献力量。（综合加减分项是四项考核内容之外其他校级或者院级工作量化

检查的加减分，以加减分附件为依据）

一、雷锋式文明班级综合排名

班级

课堂/晚自

习出勤（不

文明行为）

考核

寝室文明

行为考核

教室卫生考

核

主题活动

考核

青年大学习

考核
总积分 名次 辅导员

大二

机制

2001
2 6 -14.5 -6.5 11 张志有

模具

2001
3 8 -10 1 9 张志有

电气

2001
5 10 -3.5 11.5 2 张志有

电气

2002
1.4 10 11.4 3 张志有

汽运

2001
1.4 9 -0.5 9.9 7 张志有

机电

2001
1 6 -3 4 8 张志有

机电

2002
5 7 12 1 张志有

汽车智能

2001
1.4 10 11.4 3 张志有

机电

501801
1.4 9 -10 0.4 10 刘锐

工网

2001
1.4 10 -1 10.4 5 张志有

数控

2001
1.4 8 -1.5 7.9 6 张志有

大一

机制

2101
14 10 8.9 -1 31.9 8 谢莉娜

机制

2102
14 10 8.9 32.9 3 谢莉娜

汽检

2101
14 9 9.6 -0.5 32.1 7 谢莉娜

汽智

2101
14 10 8.8 -0.5 32.3 5 谢莉娜



数控

2101
4 10 8.8 -0.5 22.3 13 左轶男

数控

2102
1 9 8.8 -1.5 17.3 15 左轶男

电气

2101
14 10 9.4 -1.5 31.9 8 左轶男

电气

2102
9.4 10 9.3 28.7 10 左轶男

电气

2103
5 10 9.6 -0.5 24.1 11 左轶男

机电

2101
14 10 9.5 33.5 2 王玉

机电

2102
3 9 9.4 -1 20.4 14 王玉

机电

2103
14 10 9.7 33.7 1 王玉

机电

2104
3 10 9.5 22.5 12 王玉

机电

2105
14 9 9.7 -0.5 32.2 6 王玉

工网

2101
14 10 9.5 -1 32.5 4 王玉

综合加减分来自于： 一：青年大学习未交每人扣 0.5 分

加减分附件如下：

1.青年大学习统计汇总表



（一）课堂出勤考核

1.考核过程：

本周共抽查 4次课，共查到班级 19 个。

2.考核结果：

1 班级 课堂出勤率 课堂不文明数 综合出勤率 积分 排名 辅导员

大二

机制 2001 95.6% 3 94.1% 2 4 张志有

模具 2001 97.9% 2 96.9% 3 3 张志有

电气 2001 100% 100% 5 1 张志有

电气 2002 张志有

汽运 2001 张志有

机电 2001 99.45% 16 91.45% 1 5 张志有

机电 2002 100% 100% 5 1 张志有

汽车智能 2001 张志有

机电 501801 刘锐

工网 2001 张志有

数控 2001 张志有

大一

机制 2101 100% 100% 14 1 谢莉娜

机制 2102 100% 100% 14 1 谢莉娜

汽检 2101 100% 100% 14 1 谢莉娜

汽智 2101 100% 100% 14 1 谢莉娜

数控 2101 99.3% 99.3% 4 11 左轶男

数控 2102 97.95% 1 97.45% 1 14 左轶男

电气 2101 100% 100% 14 1 左轶男

电气 2102 左轶男

电气 2103 100% 1 99.5% 5 10 左轶男

机电 2101 100% 100% 14 1 王玉

机电 2102 98.75% 98.75% 3 12 王玉

机电 2103 100% 100% 14 1 王玉



3. 成绩：本周综合出勤的率为 98.74%。

4.排名第一的班级有：电气 2001，机电 2002；机制 2101，机制 2102，汽检 2101，汽智 2101，电气

2101，机电 2101，机电 2103，机电 2105，工网 2101。

5.排名最后的班级有：机电 2001；数控 2102。

课堂满勤班级：

6.问题：

（1）缺勤问题长期存在

（2）睡觉和玩手机现象比较严重，班级往往有一大部分情况是这样

7.对策建议：

（1）加强惩罚措施，班委做好督查工作，辅导员加强对不文明行为同学进行沟通教育。

（2）部门干部要将缺勤人员及时反馈给辅导员，并与辅导员进行沟通，争取情况得到改善。

（3）部门干部在和四自委查课前可以对上课班级进行适当提醒。

8.附件 查课表

机电 2104 98.75% 98.75% 3 12 王玉

机电 2105 100% 100% 14 1 王玉

工网 2101 100% 100% 14 1 王玉

班级 辅导员 班级 辅导员

电气 2001 张志有 机电 2002 张志有

机制 2101 谢莉娜 机制 2102 谢莉娜

汽检 2101 谢莉娜 汽智 2101 谢莉娜

电气 2101 左轶男 机电 2101 王玉

机电 2103 王玉 机电 2105 王玉

工网 2101 王玉



（二）寝室文明行为考核

1.考核过程：

班级
优秀寝室 不合格 合格寝室 未熄灯寝

室数量

班级寝室
积分 综合排名

数量 寝室数量 数量 合格率

大二

机制2001 0 1 6 3 60% 6 5

模具2001 0 0 3 2 80% 8 3

电气2001 0 0 4 1 100% 10 1

电气2002 0 0 4 0 100% 10 1

汽运2001 0 0 3 4 90% 9 2

机电2001 0 0 7 4 60% 6 5

机电2002 0 0 7 4 70% 7 4

汽智2001 0 0 4 1 100% 10 1

机电501801 0 0 6 3 90% 9 2

工网2001 0 0 6 0 100% 10 1

数控2001 1 1 7 1 80% 8 3

大一

机制2101 0 0 5 0 100% 10 1

机制2102 0 0 6 0 100% 10 1

汽检2101 0 1 5 0 90% 9 2

汽智2101 0 0 5 0 100% 10 1

数控2101 0 0 5 0 100% 10 1

数控2102 0 0 4 0 90% 9 2

电气2101 0 0 6 0 100% 10 1

电气2102 0 0 5 0 100% 10 1

电气2103 0 0 5 0 100% 10 1

机电2101 0 0 5 0 100% 10 1

机电2102 0 1 5 0 90% 9 2

机电2103 2 0 5 3 100% 10 1

机电2104 0 0 6 0 100% 10 1

机电2105 0 1 5 0 90% 9 2

工网2101 0 0 5 0 100% 10 1



（三）教室卫生考核

1.考核过程：

教室 班级 辅导员 星期天 星期一 星期二 星期三 星期四 总分 名次

102 机制2101 谢莉娜 60 94 95 97 97 88.6 12

102 机制2102 谢莉娜 60 94 95 97 97 88.6 12

103 汽检2101 谢莉娜 95 97 92 97 97 95.6 4

301 汽智2101 谢莉娜 60 97 97 95 92 88.2 14

302 数控2101 左轶男 60 97 97 95 92 88.2 14

303 数控2102 左轶男 97 92 92 97 60 87.6 11

304 电气2101 左轶男 89 97 90 95 97 93.6 9

305 电气2102 左轶男 92 89 94 95 97 93.4 10

306 电气2103 左轶男 95 97 97 95 97 96.2 3

307 机电2101 王玉 92 94 97 97 97 95.4 5

308 机电2102 王玉 92 90 95 97 95 93.8 8

309 机电2103 王玉 97 97 95 97 97 96.6 2

407 机电2104 王玉 97 97 97 95 91 95.4 5

408 机电2105 王玉 97 97 97 97 97 97 1

409 工网2101 王玉 90 97 94 97 97 95 7

考核结果：

（1）优秀教室

班级 辅导员 班级 辅导员 班级 辅导员

汽检2101 谢莉娜 电气2103 左轶男 机电2101 王玉

1. 成绩：本周全院教室平均得分为92.88分，在教室卫生的考核过程中，优秀教室7间，合格教室

15间。



（四）主题班会材料收集

1.考核过程：

本周无



机电工程学院团总支学生会

二 0 二二年五月二十三日


